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§39 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§40 Poytakirjan tarkastaminen ja aantenlaskijoiden valinta

§41 Kaupunkikehitysjohtajan viran taytto (valtuusto jatkokokous)
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Saapuvilla olleet jasenet
Eemeli Peltonen, puheenjohtaja
Henry Berg, 1. varapuheenjohtaja
Tiia Lintula, 2. varapuheenjohtaja
Antti Heikkila
Emmi Makinen
Hanna Graeffe
Heini Liimatainen
Heli Anttila
Helina Perttu
Hilppa Loikkanen
Jarno Hautamaki
Jenni Komonen
Jenni Marttinen
Kaarina Wilskman
Kaija Tuuri
Kaisa Saarikorpi
Katja Repo
Katri Kuusikallio
Kristiina Vainikka
Lassi Markkanen
Liisa Majanen
Markku Tenhunen
Marko Larjanne
Mika Gilan
Mikko Laakkonen
Mikko Paivinen
Mikko Taavitsainen
Mimmi Launiala
Ossi Vahasarija
Pekka Heikkinen
Pekka Luuk
Peter Hagman
Peter Osipow
Petri Graeffe
Petri Ovaska
Pirjo Komulainen
Riikka Juuma
Rita Kostama, saapui 18:12
Sanna-Maria Riikonen
Satu Haaparanta
Satu Tuominen
Seppo Heino
Suvi Pohjonen
Tarja Edry
Tomi Passi
Tuija Kuusisto
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Tuomas Raejarvi, poistui 19:10

Ulla-Mari Karhu

Willem van Schevikhoven

Seppo Rantanen, varajasen Pepe Makkonen
Laura Virkkunen, varajasen Arto Luukkanen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

liris Laukkanen, hallintojohtaja, sihteeri
Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja
Riitta Murtokare , Hallinnon asiantuntija
Aino-Kaisa Ahponen, Hallintosihteeri

Olli Keto-Tokoi, kaupunkikehitysjohtaja

Merja Soosalu, henkildstojohtaja

Tuula Alkula, viestintaassistentti

Sean McLoughlin, nuorisovaltuuston edustaja
Kirsi Rinne, talousjohtaja

Heli Vastamaki, viestintajohtaja

Toni Pallaspuro, tietohallintojohtaja

Kristiina Hannula, palvelualuejohtaja

Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja

Allekirjoitukset

Eemeli Peltonen liris Laukkanen
Puheenjohtaja Sihteeri
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§39
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto on hallintosdannon 80 §:n mukaisesti paattanyt kokouksessaan
24.5.2021 jatkokokouksen pitamisesta 26.5.2021 alkaen fyysisena kokouksena.
Jatkokokouksen ajasta ja paikasta on lahetetty sahkdinen viesti osallistuijille.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatodsvaltaiseksi

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



(1)
Huy

Jarvenpaa Péytakirja 4/2021 5(25)
M Kaupunginvaltuusto 26.05.2021

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa

§40
Péytakirjan tarkastaminen ja aantenlaskijoiden valinta

Péytakirjan tarkastaminen

Hallintosaanndn 92 8:n mukaan valtuuston pdytakirjan tarkastaa kaksi kulloinkin
tahan tehtavaan valittua henkild4, jollei valtuusto jonkun asian kohdalla toisin paata.
Poytakirja tarkastetaan sahkaisesti.

Poytakirjan tarkastajia valittaessa on valtuustossa noudatettu tapaa, etta kaksi
valtuutettua vuorollaan aakkosjarjestyksessa valitaan poytakirjan tarkastajiksi
kuitenkin siten, etteivat he ole samasta valtuustoryhmasta.

Poytakirja lahetetdan kaupungin asianhallintajarjestelman kautta sahkdisesti
poytakirjan tarkastajille tarkastettavaksi.

Tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla kaupungin verkkosivuilla 1.6.2021
alkaen.

Aiantenlaskijoiden valinta

Hallintosaannon 95 §:n mukaan vaalissa aantenlaskijoina toimivat padsaantoisesti
vaalilautakunnan jasenet. Valtuuston puheenjohtajan paatdksesta voivat
vaalitoimituksen avustajina ja aantenlaskijoina toimia myds poytakirjantarkastajat.
Vaalilautakunnan jasenet (suluissa henkilokohtaiset varajasenet) ovat Suvi Pohjonen
(Tuomas Raejarvi), Emmi Makinen (Pekka Luuk), Jenni Marttinen (Katja Repo), Ossi
Vahasarja ja Antti Heikkila (Heli Anttila).

Vaalilautakunnan jasenet toimivat myos hallintosaannén 95 §:n tarkoittamina
vaalitoimituksen avustajina.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa valita

1. poytakirjantarkastajiksi valtuutetut Hanna Graeffe ja Kaarina Wilskman. Varalle
valtuutetut Katri Kuusikallio ja Tuija Kuusisto seka

2. aantenlaskijoiksi ja vaalitoimituksen avustajiksi valtuutetut Suvi Pohjonen, Emmi
Makinen, Jenni Marttinen, Ossi Vahasarja ja Antti Heikkila.

Kasittely

Valtuutettu Haaparanta on ilmoittanut tarvitsevansa vaalitoimitukseen avustajaa ja
pyytanyt nimeamaan tahan tehtavaan valtuutettu Satu Tuomisen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti ja lisaksi hyvaksyttiin valtuutettu
Haaparannan vaaliavustajaksi valtuutettu Satu Tuominen.
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Henkilostoasiainjaosto, § 3,19.01.2021
Kaupunginhallitus, § 20,25.01.2021
Kaupunginvaltuusto, § 7,15.02.2021
Henkiléstdasiainjaosto, § 6,02.03.2021
Henkilostoasiainjaosto, § 13,13.04.2021
Henkiléstdasiainjaosto, § 15,20.04.2021
Henkilostoasiainjaosto, § 19,23.04.2021
Henkiléstdasiainjaosto, § 21,04.05.2021
Kaupunginhallitus, § 123,10.05.2021
Kaupunginvaltuusto, § 33,24.05.2021
Kaupunginvaltuusto, § 41, 26.05.2021

§41

Kaupunkikehitysjohtajan viran taytté (valtuusto jatkokokous)

JARDN0-2021-98

Henkilostoasiainjaosto, 19.01.2021, § 3

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

1 Kaupunkikehitysjohtajan viran taytdon periaatteet LHJ210119K

Hallinto-oikeus on tehnyt ratkaisun 16.11.2020 kaupunkikehitysjohtajan virkaa
koskevassa hallintoasiassa. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.12.2020 § 400
tehnyt paatoksen olla hakematta valitusoikeutta Korkeimmalta hallinto-oikeudelta.

Kaupunkikehitysjohtaja toimii kaupunkikehityksen palvelualueen johtajana.
Kaupunkikehityksen palvelualue on perustettu kaupunginvaltuustossa 22.1.2018 § 6 ja
kaupunkikehitysjohtajan virka on perustettu henkildstdasiainjaostossa 30.1.2018 § 2.

Tammikuussa 2018 voimassa olleen hallintosaannén 8 12 ja 8 45 mukaan
kaupunginhallitus perusti virat ja 8 14 mukaan henkildstoasiainjaosto paatti
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen valitsemien viranhaltijoiden virkasuhteen
ehdoista ja kelpoisuusehdoista seka vastasi kaupunginvaltuusto- tai
kaupunginhallitustason paatoksia edellyttavien rekrytointien ja muiden
henkilostdasioiden valmistelusta. Kaupunginvaltuusto muutti hallintosaantoa
kokouksessaan 18.6.2018 § 68 palvelulaluejohtajien viran tayton osalta.

Voimassaolevan nykyisen hallintosdannon 49 §:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa
palvelualuejohtajien viran kelpoisuudesta ja tekee periaatepaatdksen viran auki
julistamisesta seka valitsee kaupunginjohtajan ja palvelualuejohtajat. Hallintosaannon
14 8:n mukaan henkildstdasianjaosto vastaa valtuusto- tai hallitustason paatoksia
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edellyttavien rekrytointien ja muiden henkilostdasioiden valmistelusta seka paattaa
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen valitsemien viranhaltijoiden virkasuhteen
ehdoista.

Nain voimassaolevan hallintosadannén mukaan kaupunkikehitysjohtajan viran tayton
ensimmainen vaihe on paattaa viran tayton periaatteista kaupunginvaltuustossa.
Samalla valtuusto kasittelee myds viran kelpoisuusvaatimukset. Viran tayton prosessi
on tarkoitus aloittaa tassa laajennetun henkildstdasiainjaoston kokouksessa ja viran
virkavaali on suunniteltu pidettavaksi kaupunginvaltuuston 24.5.2020 kokouksessa.
Oheismateriaalissa on kuvattu tarkemmin viran tayton vaiheet.

Kaupungin johtavien viranhaltijoiden virkojen kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto. Muut kaupunkikehitysjohtajan virkaan liittyvat kriteerit paattaa
laajennettu henkildstdasiainjaosto kokouksessaan ennen viran auki julistamista
suunnitellun aikataulun mukaisesti maaliskuun 2021 alussa.

Kaupunkikehitysjohtajan viran tayton periaatteena on tayttaa virka julkisella
hakumenettelylla.

Hallintosaannon 14 8:n mukaan henkildstdasiainjaosto toimii laajennetussa
kokoonpanossa valmistellessaan palvelualuejohtajan viran tayttamista. Laajennettuun
kokoonpanoon nimetaan talldin edellisissa kunnallisvaaleissa ehdokkaita
asettaneiden ja lapi saaneiden ryhmien edustajat, mikali kyseisilla ryhmilla ei ole
ennestaan edustajaa henkildstdasiainjaostossa. Kaupunginhallitus on kokouksessaan
2.12.2019 8 317 paattanyt laajennetun henkiléstdasiainjaoston kokoonpanon loppu
vaalikaudeksi.

Laajennettuun henkildstdasiainjaostoon kuuluvat henkilostéasiainjaoston
puheenjohtaja Ulla-Mari Karhun (SDP), varapuheenjohtaja Pekka Heikkilan (kok) ja
varsinaisten jasenten Henry Bergn (Jarvenpaa plus), Hanna Graeffen (vihr) ja Riikka
Reinan (kesk) lisaksi Pia Valonen (KD), varalla Markku Tenhunen, Arto Luukkainen (PS),
varalla Mikko Taavitsainen ja Minna-Mari Solantera (vas), varalla Mimmi Launiala.

MSO

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta
2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus, 25.01.2021, § 20

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 Kaupunkikehitysjohtajan viran tayton periaatteet LHJ210119K

Henkilostdasianjaosto 19.1.2020 § 3

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta
2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon

Kasittely

Tama asia kasiteltiin 8 15 jalkeen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 15.02.2021, § 7

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 Kaupunkikehitysjohtajan viran tayton periaatteet LHJ210119K

Kaupunginhallitus 25.1.2021 8§ 20

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta
2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon

Kasittely:
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Vt kaupunkikehtiysjohtaja Olli Keto-Tokoi poistui esteellisend ennen taman asian
kasittelya (esteellisyyden peruste intressijaavi, hallintolaki 28 8 1 mom kohta 3).

Henkildstojohtaja Merja Soosalu esitteli asiaa.

Satu Haaparanta teki Satu Tuomisen, Kristiina Vainikan, Pekka Luukin ja Peter
Hagmanin kannattamana seuraavan muutosehdotuksen alakohtaan 2: "
Kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja/tai alaan (kaupunkikehitys) soveltuva tutkinto."

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu muutosehdotus, joten oli adnestettava.
Hyvaksyttiin puheenjohtajan ehdotuksesta daanestystavaksi sahkdinen aanestys ja
aanestysjarjestykseksi seuraava:

JAA: Kaupunginhallituksen paatésehdotus
El: Haaparannan muutosehdotus.

A&nin JAA 43, El 6, Tyhja 2 paatés hyvaksyttiin kaupunginhallituksen esityksen
mukaisesti.

Aianestykset
JAA: Kaupunginhallituksen paatésehdotus El: Haaparannan muutosehdotus.

Jaa

Mikko Paivinen
Mimmi Launiala
Hilppa Loikkanen
Willem van Schevikhoven
Jarno Hautamaki
Pepe Makkonen
Kaija Tuuri

Riikka Juuma
Kaisa Saarikorpi
Ulla-Mari Karhu
Tuija Kuusisto
Mika Gilan

Jenni Marttinen
Suvi Pohjonen
Heini Liimatainen
Markku Tenhunen
Kaarina Wilskman
Jenni Komonen
Pirjo Komulainen
Peter Osipow
Pekka Heikkinen
Mikko Taavitsainen
Katja Repo

Liisa Majanen
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Petri Graeffe
Ossi Vahasarija
Helina Perttu
Petri Ovaska
Tomi Passi

Rita Kostama
Marko Koskela
Marko Larjanne
Mikko Laakkonen
Heli Anttila

Antti Heikkila
Emmi Makinen
Hanna Graeffe
Eemeli Peltonen
Katri Kuusikallio
Tiia Lintula
Sanna-Maria Riikonen
Henry Berg

Arto Luukkanen
Ei

Pekka Luuk

Satu Haaparanta
Peter Hagman
Satu Tuominen
Kristiina Vainikka
Tarja Edry

Tyhja

Seppo Heino
Lassi Markkanen

Paatos
Hyvaksyttiin adnestyksen jalkeen kaupunginhallituksen paatésehdotuksen mukaisesti.

Henkiléstoasiainjaosto, 02.03.2021, § 6

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Hallinto-oikeus on tehnyt ratkaisun 16.11.2020 kaupunkikehitysjohtajan virkaa
koskevassa hallintoasiassa. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.12.2020 § 400
tehnyt paatoksen olla hakematta valitusoikeutta Korkeimmalta hallinto-oikeudelta.



(1)
Huy

Jarvenpaa Péytakirja 4/2021 11 (25)
M Kaupunginvaltuusto 26.05.2021

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa

Kaupunkikehitysjohtaja toimii kaupunkikehityksen palvelualueen johtajana.
Kaupunkikehityksen palvelualue on perustettu kaupunginvaltuustossa 22.1.2018 § 6 ja
kaupunkikehitysjohtajan virka on perustettu henkildstdasiainjaostossa 30.1.2018 § 2.

Tammikuussa 2018 voimassa olleen hallintosaannon § 12 ja 8 45 mukaan
kaupunginhallitus perusti virat ja 8 14 mukaan henkildstoasiainjaosto paatti
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen valitsemien viranhaltijoiden virkasuhteen
ehdoista ja kelpoisuusehdoista seka vastasi kaupunginvaltuusto- tai
kaupunginhallitustason paatoksia edellyttavien rekrytointien ja muiden
henkilostdasioiden valmistelusta. Kaupunginvaltuusto muutti hallintosaantéa
kokouksessaan 18.6.2018 § 68 palvelulaluejohtajien viran tayton osalta.

Voimassa olevan nykyisen hallintosaannon 49 8:n mukaan kaupunginvaltuusto tekee
periaatepaatoksen palvelualuejohtajan viran auki julistamisesta. Asian valmistelu on
aloitettu laajennetussa henkilostdasiainjaoston kokouksessa 19.1.2021 § 3 ja
kaupunginhallituksen kokouksessa 25.1.2021 § 20. Kaupunginvaltuusto paatti
kokouksessaan 15.2.2021 § 7 palvelualuejohtajan virantayton periaatteesta ja viran
kelpoisuudesta laajennetun henkildstoasiainjaoston ja kaupunginhallituksen esityksen
mukaisesti.

Hallintosaannon 8§14 mukaan henkildstéasiainjaosto vastaa valtuusto- tai hallitustason
paatodksia edellyttavien rekrytointien ja muiden henkildstdasioiden valmistelusta seka
paattda kaupunginvaltuuston ja -hallituksen valitsemien viranhaltijoiden virkasuhteen
ehdoista ja kaupunginhallituksen valitsemien viranhaltijoiden kelpoisuusehdoista
huomioiden lainsaadannossa kyseiseen tehtavaan asetetut mahdolliset
kelpoisuusehdot.

Koska kyseessa on palvelualuejohtajan viran taytto, on viran tayton valmistelua varten
henkilostdasiainjaoston kokoonpanoa laajennettu hallintosaannén § 14 mukaisesti
kaupunginhallituksen kokouksessa 2.12.2019 § 317.

Tassa laajennetun henkilostéasiainjaoston kokouksessa on tavoitteena paattaa
kaupunkikehityksen palvelualueen palvelualuejohtajan viran osaamisprofiili,
hakuilmoitus. Hakuajan ajaksi on suunniteltu 4 viikkoa alkaen 4.3.2021.
Kaupunginjohtaja valtuutetaan tarvittaessa jatkamaan hakuaikaa maksimissaan 2
viikkoa.

Luonnokset osaamisprofiiliksi ja hakuilmoitukseksi ovat taman pykalan
oheismateriaalina.

Mso

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa

1. hyvaksya kaupunkehitysjohtajan osaamisprofiilin ja hakuilmoituksen.
2. viran hakuajaksi nelja viikkoa alkaen 4.3.2021.
3. oikeuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa paattamaan hakuajan pidentamisesta.



(1)
Huy

Jarvenpaa Péytakirja 4/2021 12 (25)
M Kaupunginvaltuusto 26.05.2021

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa

Kasittely:

Tarkistetaan hakuilmoituksen kayttétalous- ja investointibudjetin euromaarat ja
oikeutetaan henkildstojohtaja tekemaan tekniset korjaukset taman osalta
hakuilmoitukseen.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti ja oikeutetaan henkildstojohtaja tekemaan
hakuilmoitukseen tarvittavat tekniset korjaukset.

Henkilostoasiainjaosto, 13.04.2021, § 13

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Laajennettu henkildstdasiainjaosto on kaynnistanyt kaupunkikehitysjohtajan viran
tayton prosessin kokouksessaan 2.3.2021 86 kaupunginvaltuuston paatettya
kokouksessaan 15.2.2021 87 kaupunkikehitysjohtajan viran tayton periaatteista ja
kelpoisuudesta. Kaupunkikehitysjohtajan viran hakuaika oli 4.3.-1.4.2021. Hakuajan
paattymiseen 1.4.2021 klo 15.00 mennessa virkaa haki 17 henkilda.

Laajennetun henkildstdasiainjaoston jasenet ovat saaneet sahkoisen linkin hakijoiden
hakemuksiin Laura-rekrytointijarjestelmaan. Laajennettu henkildstoasiainjaosto
valitsee tassa kokouksessaan ennakkotehtaviin kutsuttavat henkil6t ja

paattaa ennakkotehtavista.

Seuraavassa vaiheessa viran tayton prosessia laajennettu henkildstdasiainjaosto
valitsee kokouksessaan 20.4.2021 ennakkotehtdvien perusteella haastatteluihin
kutsuttavat hakijat. Haastattelut jarjestetaan 23.4.2021 sahkdisesti Teams-
kokouksessa.

MSo

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa

1. valita kaupunkikehitysjohtajan virkaa hakeneista ennakkotehtaviin kutsuttavat
henkilot
2. ennakkotehtavista kaupunkikehitysjohtajan viran taytdssa

Kasittely:
Kokoustauko 9.06-9.10.

Paatos
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Laajennettu henkildstdasianjaosto

1. valitsee kaupunkikehitysjohtajan virkaa hakeneista seuraavat 10 henkild3,
joille Iahetetdan ennakkotehtava:

® (henkilotiedot poistettu), (henkildtiedot poistettu), (henkildtiedot poistettu)
ja seitsemalle (7) muulle hakijalle, jotka eivat halua nimea julkisuuteen.

2. paattaa ennakkotehtavista esityksen mukaisesti ja ennakkotehtavan palautus
su 18.4.2021 klo 12.

Henkilostoasiainjaosto, 20.04.2021, § 15

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto on kokouksessaan 13.4.2021 § 13 valinnut
kaupunkikehitysjohtajaksi hakeneista ne hakijat, joille lahetettiin ennakkotehtava.
Ennakkotehtavat on toimitettu 13.4.2021 kyseisille hakijoille ja ennakkotehtavien
madaraaika on sunnuntaina 18.4.2021 klo 12.00.

Henkildstoasianjaosto valitsee tassa 20.4.2021 kokouksessaan ennakkotehtavien ja
hakemusten perusteella haastateltavaksi kutsuttavat henkil6t. Haastattelut
jarjestetaan sahkdisena teamsissa laajennetun henkilostdasiainjaoston
jatkokokouksessa perjantaina 23.4.2021.

MSo

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdéasiainjaosto valitsee hakemusten ja pyydettyjen
ennakkotehtavien perusteella haastateltavaksi kutsuttavat kaupunkikehitysjohtajaksi
hakeneista henkildista.

Paatos
Laajennettu henkildstdasiainjaosto paatti kutsua haastatteluun seuraavat hakijat
(aakkosjarjestyksessa):

(henkildtiedot poistettu)
(henkilotiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)
(henkilotiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)

ounkwn =



Jarvenpaa Péytakirja 4/2021 14 (25)
Kaupunginvaltuusto 26.05.2021

[T
JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa

Henkiléstoasiainjaosto, 23.04.2021, § 19

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Laajennettu henkiléstdasiainjaosto 20.4.2021 § 15
Asian kasittely siirretty jatkokokoukseen 23.4.2021.

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto

1. haastattelee kaupunginkehitysjohtajan haastatteluihin valitut
2. valitsee haastatelluista henkildarviointiin ja kaupunginvaltuuston paneeliin
osallistuvat hakijat.

Kokouskasittely
(henkilotiedot poistettu) on vetanyt hakemuksensa pois 22.4.2021.
Laajennettu henkilostdasiainjaosto haastatteli seuraavat hakijat:

1. (henkildtiedot poistettu) klo 8.00-8.45

2. (henkil6tiedot poistettu) klo 9.15-10.00
3. (henkilotiedot poistettu) klo 10.30-11.15
. (henkilotiedot poistettu) klo 12.15-13.00
. (henkilotiedot poistettu) klo 14.45-15.30.

[S2 AN

Keskustelun kuluessa esittelija teki seuraavanlaisen paatdésehdotuksen;

Laajennettu henkilostéasianjaosto paattaa, etta henkildarviointiin ja
kaupunginvaltuuston 3.5.2021 paneeliin osallistuvat (aakkosjarjestyksessa);

(henkildtiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)
(henkildtiedot poistettu)

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.
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Henkiléstdasiainjaosto, 04.05.2021, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Kaupunkikehitysjohtajan virka on ollut julkisesti haettavana 4.3.-1.4.2021 valisen ajan.
Hakuajan paattymiseen mennessa palvelualuejohtajan virkaa haki 17 henkilda.

Laajennettu henkildstdasiainjaosto paatti kokouksessaan 23.4.2021 819 |ahettaa
haastatelluista hakijoista henkildarviointiin nelja (4) hakijaa.

Kaupunkikehitysjohtajan viran taytté on edennyt laajennetun henkilostdasiainjaoston
valintaesityksen tekemiseen kaupunginhallitukselle, joka tekee valintaesityksen
kaupunginvaltuustolle. Henkil6arviointien esittelyn ajan kokoukseen osallistuu
henkil6arvioinnin suorittanut Cresco Oy:n johtava konsultti.

Laajennettu henkilostdasiainjaosto kuulee kokouksessa henkildarviontien tulokset ja
paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginvaltuusto suorittaa virkavaalin
virkaa hakeneiden henkildiden valilla (aakkosjarjestyksessa).

mso

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa esittda kaupunginhallitukselle,
ettd kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
suorittaa virkavaalin virkaa hakeneiden henkildiden valilla (aakkosjarjestyksessa).

Virkavaali on ehdollinen siihen asti, etta valittava henkild on toimittanut hyvaksyttavan
laakarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi kuukautta.

Henkildstoasiainjaosto paattaa virkasuhteen muista ehdoista ja kaupunginjohtaja
sopii viran hoidon aloituksesta valittavan henkildn kanssa.

Kasittely:

Henkildarviointituloksia esitteli Cresco Oy:n johtava konsultti ja esittelyyn osallistuivat
laajennetun henkilostéasianjaoston jasenien lisaksi kaupunginhallituksen jasenet
seka valtuuston puheejohtajisto. Tulosten esittely paattyi klo 9.00 ja
kaupunginhallituksen jasenet ja valtuuston puheenjohtajisto poistuivat kokouksesta.
Kokouksen osallistujien kohdalla nakyvat tdsmennetyt lasnaolotiedot.

Kasittelyn kuluessa Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
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kaupunginvaltuusto suorittaa virkavaalin seuraavien virkaa hakeneiden henkildiden
valilla (aakkosjarjestyksessa): (henkilotiedot poistettu) (henkilétiedot poistettu) ja
(henkilotiedot poistettu)seka varalle valittavan henkilon.

Paatos

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti seuraavasti;

Laajennettu henkildstdasiainjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta
kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto suorittaa
virkavaalin seuraavien virkaa hakeneiden henkildiden valilla (aakkosjarjestyksesssa)

(henkildtiedot poistettu), (henkildtiedot poistettu)ja (henkilotiedot poistettu) seka
varalle valittavan henkilon.

Virkavaali on ehdollinen siihen asti, etta valittava henkild on toimittanut hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi kuukautta.

HenkilostOasiainjaosto paattaa virkasuhteen muista ehdoista ja kaupunginjohtaja
sopii viran hoidon aloituksesta valittavan henkildn kanssa.

Kaupunginhallitus, 10.05.2021, § 123

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Henkildstoasiainjaosto 4.5.2021 § 21

Henkildstoasiainjaosto on valmistellut virkavaalia. Karkihakijoiksi ovat valikoituneet
(aakkosjarjestyksesssa) (henkildtiedot poistettu), (henkildtiedot poistettu) ja
(henkildtiedot poistettu). Virkavaalissa valtuutettu voi antaa aanensa kenelle tahansa
hakemuksensa hakuajan paattymiseen mennessa jattaneelle kelpoisuusehdot
tayttavalle hakijalle, joka ei ennen virkavaalia ole perunut hakemustaan.

Mso

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto

1. suorittaa virkavaalin kaupunkikehitysjohtajan viran tayttamiseksi

2. kaupunginhallitus esittaa karkiehdokkaiksi
seuraavat (aakkosjarjestyksessa) (henkilotiedot poistettu),(henkildtiedot
poistettu) ja (henkil6tiedot poistettu)

3. suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4. Virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkilé on toimittanut
hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi
kuukautta.
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Kasittely
Tama asia kasiteltiin 8 122 jalkeen.

Pekka Heikkila ehdotti, ettd jatkoon menevat (henkildtiedot poistettu) ja (henkil6tiedot
poistettu). Endotus raukesi kannattamattomana.

Ulla-Mari Karhu poistui kello 15.58.

Emmi Makinen saapui kello 16.03.

Kokoustauko 16.04 - 16.09.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 24.05.2021, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Kaupunginhallitus 10.5.2021 § 123

Kokouksessa kasitellaan kaupunkikehitysjohtajan virkavaalia koskeva asia. Virkavaalin
valmisteluun on sisaltynyt soveltuvuusarviointi, johon valtuutetuilla on on ollut
mahdollisuus perehtyd. Soveltuvuusarviointi ja siihen sisaltyvat tiedot ovat
viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 8:n 1 momentin kohdan 29
nojalla salassapidettavia eika naihin tietoihin voida viitata julkisessa

kokouksessa. Hallintosaanndn 76 8:n mukaisesti ilmoitetaan, etta mahdollinen
keskustelu kaydaan talta osin suljetussa kokouksessa. Tama merkitsee sita, etta yleiso
ja kokousta seuraavat henkildt poistuvat kokoustilasta ja kokouksen suoratoisto
keskeytetaan. Etayhteydella kokoukseen osallistuvien tulee osaltaan varmistautua
siita, ettei keskustelu ole muiden kuin kokoukseen paatoksentekijana osallistuvan
seurattavissa.

Hakemusasiakirjat ovat paatoksentekoon osallistuvien nahtavilla sopimuksen mukaan.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto

1. suorittaa virkavaalin kaupunkikehitysjohtajan viran tayttamiseksi
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2. esittaa karkiehdokkaiksi seuraavat (aakkosjarjestyksessa) (henkildtiedot
poistettu), (henkildtiedot poistettu) ja(henkildtiedot poistettu)

3. suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4. Virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkilé on toimittanut
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi
kuukautta.

Kasittely

Tama asia kasiteltiin 8 34 jalkeen. Hallintojohtaja liris Laukkanen ja henkildstojohtaja
Merja Soosalu selostivat viranhakumenettelya.

Kaupunginvaltuusto paatti kasitella asian soveltuvuusarvioinnin osalta ei-julkisena.
Kokouksen suoratoisto keskeytettiin ja puheenjohtaja kehotti muita kuin valtuutettuja,
kokouksen esittelijoita ja sihteeria poistumaan kokouksesta kasittelyn

ajaksi. Puheenjohtaja muistutti, etta ei-julkisessa osiossa kaytetaan puheenvuorot vain
salassapidettavia asioita koskevin osin ja asia kasitelldan muilta osin julkisena. Ei-
julkinen kasittely klo 20.48 - 22.31.

Julkinen kokouskasittely jatkui klo 22.31.0ssi Vahasarja ja Tuija Kuusisto ehdottivat,
etta virkaan valitaan (henkilétiedot poistettu)ja Ossi Vahasarja ehdotti, etta varalle
valitaan (henkildtiedot poistettu)Pirjo Komulainen ehdotti, etta virkaan valitaan
(henkilotiedot poistettu)

Satu Haaparanta ehdotti Lassi Markkasen, Kristiina Vainikan, Pekka Luukin ja Peter
Hagmanin kannattamana, etta asia palautetaan valmisteluun.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu palautusehdotus ja oli aanestettava.
Hyvaksyttiin puheenjohtajan ehdotuksesta daanestystavaksi sahkoinen danestys, jota
taydennetdan nimenhuutodanestyksella ja danestysjarjestykseksi seuraava:

JAA: Asian kasittelya jatketaan.
El: Haaparannan palautusehdotus.

Puheenjohtaja totesi kaupunginvaltuuston paattaneen jatkaa asian kasittelya aanin 38
JAA-aanta, 8 El-aanta ja 2-tyhjaa (3 poissa).

Kokoustauko 23.55 - 0:03.

Tomi Passi ehdotti, etta kaupunkikehitysjohtajan valinta suoritetaan suljetulla
lippuaanestyksella.

Puheenjohtaja ehdotti, etta asian kasittely siirretaan jatkokokoukseen, joka
jarjestetaan fyysisena kokouksena 27.5.2021 kello 18.00 Jarvenpaan lukion Areenalla.
Puheenjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aidnestykset
JAA: Asian kasittelyn jatkaminen El: Asian palauttaminen valmisteluun

Jaa
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Tyhja
Tomi Passi
Antti Heikkila
Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn jatkokokoukseen, joka
pidetaan 27.5.2021 kello 18.00 Jarvenpaan lukion Areenalla. Jatkokokouksessa
suoritetaan virkavaali suljettuna lippudanestyksena.

Kaupunginvaltuusto, 26.05.2021, § 41

Valmistelija / lisatiedot:
Merja Soosalu
merja.soosalu@jarvenpaa.fi
henkilostdjohtaja

Kaupunginvaltuusto 24.5.2021 § 33
Asian kasittely paatettiin siirtaa jatkokokoukseen 26.5.2021.
Ehdotus

Kaupunginvaltuusto

1. suorittaa virkavaalin kaupunkikehitysjohtajan viran tayttamiseksi

2. esittaa karkiehdokkaiksi seuraavat (aakkosjarjestyksessa) (henkiltiedot

poistettu), (henkiltiedot poistettu)ja (henkildtiedot poistettu)

suorittaa varasijalle valittavasta virkavaalin

4. Virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkil® on toimittanut
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi
kuukautta.

w

Kasittely:

Jenni Komonen ehdotti, etta virkaan valitaan (henkilétiedot poistettu) Todettiin, ettei
aiempia nimiehdotuksia ollut toistettava.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty useita nimiehdotuksia ja oli suoritettava suljettu
lippuvaali. Vaali suoritetaan kirjoittamalla lippuun valittavan henkilon koko nimi tai
sukunimi.

Ennen danestyksen suorittamista avattiin vaaliuurna ja esitettiin se valtuustolle ja
puheenjohtajalle. Todettiin, ettd vaaliuurna oli tyhja. Suoritettiin suljettu lippuvaali.

Vaaliuurna luovutettiin valtuuston vaalilautakunnan puheenjohtajalle Suvi Pohjoselle
aantenlaskentaa varten. Kokous keskeytettiin dantenlaskennan ajaksi klo 18.37 - 18.46.

Pohjonen totesi vaalin tuloksen seuraavasti: Annettuja aania yhteensa 51, joista
hylattyja oli 1. Adnet jakautuivat seuraavasti: (henkildtiedot poistettu)4 aanta,
(henkilotiedot poistettu)23 aanta ja (henkilotiedot poistettu) 23 aanta.
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Puheenjohtaja totesi, etta aanten mentya tasan oli asia ratkaistava arvalla.
Puheenjohtaja pudotti tyhjaan vaaliuurnaan kaksi lippua, joista toiseen oli merkitty
(henkilotiedot poistettu) ja toiseen (henkilotiedot poistettu)nimi. Vaalilautakunnan
puheenjohtaja Suvi Pohjonen nosti uurnasta lipun, johon oli kirjattu (henkilétiedot
poistettu)nimi.

Puheenjohtaja totesi valtuuston valinneen kaupunkikehitysjohtajan virkaan
(henkilétiedot poistettu).

Lassi Markkanen ehdotti, etta varasijalle valittavasta suoritetaan suljettu lippuvaali.

Ennen danestyksen suorittamista avattiin vaaliuurna ja esitettiin se valtuustolle ja
puheenjohtajalle. Todettiin, ettd vaaliuurna oli tyhja. Suoritettiin suljettu lippuvaali.

Vaaliuurna luovutettiin valtuuston vaalilautakunnan puheenjohtajalle Suvi Pohjoselle
aantenlaskentaa varten. Kokous keskeytettiin dantenlaskennan ajaksi klo 19.13 - 19.19.

Pohjonen totesi vaalin tuloksen seuraavasti: Annettuja aania yhteensa 51, joista
hylattyja oli 1.(henkildtiedot poistettu)sai 20 dantg, (henkildtiedot poistettu) 29 aanta
ja (henkilotiedot poistettu) 1 aanta.

Puheenjohtaja totesi valtuuston valinneen varasijalle (henkil6tiedot poistettu)

Paatos
Kaupunginvaltuusto valitsi kaupunkikehitysjohtajan virkaan (henkil6tiedot poistettu)ja
varasijalle (henkilotiedot poistettu).

Virkavaalit ovat ehdollisia siihen asti, etta valittava henkil® on toimittanut
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan. Viran koeaika on kuusi
kuukautta.

Tiedoksi
Hakijat, HR-palvelut
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Kunnallisvalitus
841

Kunnallisvalitusohje

Valitusosoitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatdsta koskevan
oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa téhan
paatdokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myds:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa,
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silld perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa

® paatdksen tehnyt viranomaisen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatdés on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
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Kunnallisvalitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.
Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Sahképosti: helsinki.hao@oikeus.fi

Puhelin 029 56 42000
Faksi 029 56 42079

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalté

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

milta kohdin paatdékseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu

valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds tamanyhteystiedot
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite
ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se
toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

- valituksen kohteena oleva paatoés valitusosoituksineen;

- selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jarvenpaan
kaupungin kirjaamosta.
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Jarvenpaan kaupunki / kirjaamo

Osoite: Hallintokatu 4, PL 41, 04401 Jarvenpaa
Sahkoposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi

Puh. vaihde: (09) 27 191
Kirjaamo on avoinna ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00-13.00.
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Muutoksenhakukielto
§39, 840

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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